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Feedback 360 
 

 

 

 

Funktion 
 

▪ das 360° Feedback wird webbasiert durchgeführt 

 

▪ wird auf das Kompetenzmodell des Unternehmens abgestimmt 

 

▪ wertet die Daten der MitarbeiterInnen anonym aus 

 

▪ die Beurteilung der Daten erfolgt automatisch 

 

▪ erläutert besondere Stärken und Schwächen 

 

▪ das 360° Feedback gibt individuelle Entwicklungshinweise 

 

▪ dient als Basis für weiterführende Maßnahmen 

 

▪ Ergebnisdarstellung kann an die Kundenanforderung angepasst werden 

 

▪ möglich auch als 90°-, 180°- und 270°- Feedback 

 

 

Nutzen und Einsatzbereiche 
 

▪ Selbsterklärende Ergebnisdarstellung 

 

▪ Ableitung von zielgerichteten Weiterbildungsplänen 

 

▪ eignet sich zur Führungskräfteentwicklung 

 

▪ wird in den Mitarbeiter- und Zielvereinbarungsgesprächen eingesetzt 

 

▪ unterstützt Cultural-Change-Prozesse 

 

▪ dient der Unterstützung in Personalentwicklungsprozessen 

 

▪ empfiehlt sich zur nachhaltigen Festigung des Kompetenzmodells im Unternehmen 
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Beispiel für Auswertungsmodule:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Anwenderbeispiel –Auszüge 


